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Jak dyscyplinowac¢ nauczycieli?

Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego Jak dyscyplinowac¢ nauczycieli? 16.7.202000Kurier SzczecinskilIl
str. 10IIKurier Szczecinski, autor: Elzbieta Kuberallll Projekt zmian w Karcie nauczyciela Jedynie trzy
dni ma dyrektor szkoty, aby ztozy¢ zawiadomienie na nauczyciela do rzecznika dyscyplinarnego. Dotyczy
to nawet najdrobniejszych uchybien zgtoszonych przez rodzica. Przepis obowigzuje od roku, cho¢
nauczyciele i zwigzki stale wnioskujg o jego zmiane. By¢ moze teraz to nastgpi, bo MEN przygotowat
projekt nowelizacji Karty nauczyciela.OOl
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Jedynie trzy dni ma dyrektor szkoty, aby ztozy¢ zawiadomienie na nauczyciela do rzecznika
dyscyplinarnego. Dotyczy to nawet najdrobniejszych uchybien zgtoszonych przez rodzica. Przepis
obowigzuje od roku, cho¢ nauczyciele i zwigzki stale wnioskujg o jego zmiane. By¢ moze teraz to nastapi,
bo MEN przygotowat projekt nowelizacji Karty nauczyciela. [OSkierowany do konsultacji projekt zaktada
wydtuzenie czasu do 14 dni na zawiadomienie rzecznika dyscyplinarnego o podejrzeniu popetnienia przez
nauczyciela czynu naruszajgcego prawa i dobro dziecka. Jakie konsekwencje wigzg sie z ukaraniem
nauczyciela postepowaniem dyscyplinarnym? Jak dowiedzieliSmy sie w ZNP nauczyciel moze zostaé
ukarany: nagang z ostrzezeniem, zwolnieniem z pracy, zwolnieniem z pracy z zakazem uprawiania
zawodu przez okres do trzech lat oraz wydaleniem z zawodu. Nauczycieli niepokoi tempo, w jakim
odbywa sie, zgodnie z obecnymi przepisami, zgtoszenie zdarzenia. Ich zdaniem w trzy dni nie sposéb
wyjasni¢ wszystkich okolicznosci. - To sg czesto bardzo powazne sprawy, ktére w ciggu trzech dni nie sg
mozliwe do zbadania. Dyrektor nie jest w stanie w ciggu trzech dni wyjasni¢ zgtoszonej mu informaciji,
gdyz zeby to zrobi¢, powinien wystucha¢ wszystkich stron: jednego i drugiego dziecka, dzieci w
towarzystwie rodzicéw, nauczyciela, na ktérego wptyneta skarga oraz przeprowadzi¢ konfrontacje oséb
uczestniczacych w zdarzeniu - wyjasniata nam Teresa Madry, prezes szczecinskiego oddziatu ZNP. -
Naduzycie wzgledem dziecka to powazne oskarzenie. Jak dowiedzieliSmy sie w Kuratorium Oswiaty w
Szczecinie, przez caty rok szkolny wptywaty doniesienia do rzecznika dyscyplinarnego. Jak powiedziata
Matgorzata Duras z kuratorium, byto ich wiecej niz w poprzednim roku szkolnym. W tym wptyneto 29
wnioskow, a w 2018/2019 - 20 wnioskow. W ZNP za$s ustyszeliSmy, ze zgtoszenia dotyczyly nawet
spoznienia sie nauczyciela na dyzur w czasie przerwy. Zdaniem zwigzkow nauczycielskich btahe powody
nie powinny by¢ przyczyng zawieszenia nauczyciela w pracy, gdyz w tym czasie nie otrzymuje on
wynagrodzenia i nie moze podjac innej pracy. Zwigzki przyznaja, ze sama instytucjq rzecznika
dyscyplinarnego nauczycieli przy wojewodzie pozostawia wiele do tyczenia. Zazwyczaj role te petnig
wizytatorzy, a sprawy przez nich prowadzone sg oceniane przez pracownikow ministerstwa. Przed
wejsciem w zycie obecnego przepisu za &bdquo;popetnienie czynu naruszajacego prawa i dobro
dziecka&rdquo; dyrektor szkoty lub placéwki oswiaty mogt wymierzaé nauczycielom kary porzadkowe. Od
1 wrzesnia 2019 r. ma obowigzek w ciggu trzech dni roboczych zawiadomi¢ rzecznika dyscyplinarnego
nawet o najdrobniejszych uchybieniach zgtoszonych przez rodzica. Zdaniem zwigzkéw zawodowych
zrzeszajacych nauczycieli niedookreslenie w ustawie, co nalezy rozumie¢ przez &bdquo;dobro
dziecka&rdquo;, powoduje, ze nie wiadomo, czy za kazde przewinienie dyrektor musi ztozy¢ takie
zawiadomienie do rzecznika. Dyrektorzy czesto wiec prewencyjnie zgtaszajg do niego wszystkie sprawy.
Sprawa postepowan dyscyplinarnych wobec nauczycieli byta tematem spotkan zespotu ds. statusu
zawodowego pracownikéw os$wiaty, ktory tworzg przedstawiciele rzadu, zwigzkéw zawodowych
nauczycieli i korporacji samorzadowych. W ich efekcie minister edukacji Dariusz Piontkowski uznat, ze
potrzebna jest nowelizacja czesci zapiséw dotyczacych postepowan dyscyplinarnych, zwtaszcza czasu na
zgtoszenie sprawy do rzecznika dyscyplinarnego. W uzasadnieniu do projektu podano, ze z danych
przekazanych przez rzecznikdw dyscyplinarnych przy wojewodach wynika, ze w 2019 r. nastgpit wzrost
liczby zawiadomien dotyczacych uchybienia godnosci zawodu lub obowigzkom nauczyciela. W 2018 r.
wptyneto ich 728, a w 2019 r. - 1020. MEN proponuje, by do 14 dni wydtuzy¢ czas na zawiadomienie
rzecznika dyscyplinarnego o podejrzeniu popetnienia przez nauczyciela czynu naruszajgcego prawa i
dobro dziecka. Dodaje tez, by o podejrzeniu popetnieniu takiego czynu nie zawiadamiac¢ rzecznika
dyscyplinarnego, jezeli okolicznosci bezspornie wskazuja, ze nie doszto do jego popetnienia. Zniesienie
obecnego przepisu postuluje Forum Zwigzkéw Zawodowych. ZNP oczekuje za$, by dyrektorzy mieli
mozliwos¢ przeanalizowania wnioskow przed skierowaniem ich do rzecznikdw. Proponowane przez
ministra wydtuzenie terminéw postepowania nie podoba sie Krajowej Sekcji Oswiaty i Wychowania NSZZ
&bdquo;Solidarnos$¢&rdquo;. Podata ona, ze nie zamierza jednak torpedowac projektu ustawy o zmianie
ustawy Karta nauczyciela i niektérych innych ustaw, lecz zgtosi do niej drobne uwagi.
&bdquo;Solidarnos¢&rdquo; liczy, ze minister Piontkowski dotrzyma obietnicy i przepisy dyscyplinarne
doczekaja sie gruntownej analizy i zostang zmienione. Zwigzek zapowiada, ze opinie w tej sprawie poda
pod koniec lipca. 0O
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