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Negatywna ocena.

Pani Anna Zalewska Minister Edukacji Narodowej Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego, opiniujgc projekt
ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych nowelizujacej Karte Nauczyciela, zajat negatywne stanowisko
wobec proponowanych zmian w zakresie oceny pracy nauczyciela. Nieakceptowane przez nas zmiany
dotyczyty: O

Pani Anna Zalewska Minister Edukacji Narodowej Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego, opiniujgc projekt
ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych nowelizujacej Karte Nauczyciela, zajat negatywne stanowisko
wobec proponowanych zmian w zakresie oceny pracy nauczyciela. Nieakceptowane przez nas zmiany
dotyczyty: powigzania oceny pracy z awansem zawodowym (ocena pracy powinna zachowacé swojg
dotychczasowg funkcje, a nie zastepowac ocene dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu),obligatoryjnych termindw dokonywania oceny pracy nauczyciela,tworzenia przez kazdego
dyrektora szkoty/placowki regulaminu dokonywania pracy nauczyciela,koniecznosci zasiegania w
procesie oceniania opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego (spoteczne organy szkoty, jakimi
sq rada rodzicéw i samorzad uczniowski nie powinny uczestniczy¢é w procesie oceny pracy nauczyciela.

Ocena pracy nauczyciela jest sprofesjonalizowang procedurg analizy poziomu realizacji
zawodowych obowigzkdéw okreslonych dla tej grupy zawodowej w ustawie, nie moze wiec zaleze¢ od
opinii wyrazanych poza obowigzujgcymi przy ocenie kryteriami merytorycznymi). Podczas
procedowania projektu ustawy o finansowaniu zadan o$wiatowych w parlamencie, Zwigzek
Nauczycielstwa Polskiego zgtosit liczne poprawki do proponowanych przez strone rzadowg zmian w
ustawie Karta Nauczyciela. Najdalej idacym byt wniosek o wytaczeniu z tej ustawy nowelizacji Karty
Nauczyciela. Po odrzuceniu stosownej poprawki, ZNP postulowat skreslenie regulacji dotyczacych oceny
pracy nauczyciela i awansu zawodowego, a nastepniedpo ich odrzuceniu) wykreslenie zapiséw
zwigzanych z tworzeniem przez dyrektordéw szkét regulamindw oceny pracy nauczyciela. Niestety,
poprawka ta réwniez zostata odrzucona. Po przyjeciu ustawy przez parlament, ZNP wystgpit do
Prezydenta RP o jej zawetowanie w czesci dotyczacej skreslenia delegacji upowazniajacej dyrektoréw
szkot do ustalania regulaminéw okreslajacych wskazniki oceny pracy nauczycieli. Zdaniem ZNP tworzenie
przez kazdego dyrektora regulaminu zaowocuje kalejdoskopem rozwigzan, ktore nie bedg miaty nic
wspolnego z poréwnywalnoscig wymagan na poszczegodlne oceny. Nasze obawy potwierdzajg wypowiedzi
formutowane przez nauczycieli i dyrektoréw szkot, bedacych uczestnikami spotkan i szkolen
organizowanych przez ZNP, na temat nowej koncepcji oceny pracy nauczycieli.[Podczas jednego z
ostatnich spotkan tylko dwéch dyrektorow na stuCbpowiedziato sie za tworzeniem w kazdej szkole
odrebnego regulaminu. 98 proc. dyrektoréw uznato, ze spowoduje to: chaos, duzg dowolnos$c¢ i duze
zrdoznicowanie miedzy regulaminami nawet wsréd szkét/placowek tego samego typu,brak
porownywalnosci ocen miedzy szkotami/placéwkami,koniecznos¢ stworzenia bardzo szczegdtowych i
rozbudowanych regulamindéw, poniewaz pod uwage bedzie brana nie tylko specyfika szkoty/placowki,
ale rowniez specyfika stanowiska pracy nauczyciela. Takie uszczegdétowianie aktow prawa, w tym
przypadku wewnatrzszkolnego, nie powinno mie¢ miejsca, nie spowoduje ono bowiem
porownywalnosci ocen, a wrecz przeciwnie spowoduje duzg dowolno$¢ oceniania. Nastgpi znaczne
rozbudowanie procedur biurokratycznych. W opinii ZNP kryteria i wskazniki oceny pracy nauczycieli
powinny stanowi¢ spdjng catosélilgwarantowac sprawiedliwg diagnoze pracy nauczyciela. Specyfika pracy
w poszczegolnych typach szkot i placowek nie moze mieé¢ wptywu na porownywalnos$c¢ ocen wystawianych
nauczycielom wedtug jednej &ndash; ustawowo okreslonej skali. Obawy, o ktérym mowa wyzej, nie sq
obawami jednostkowymi czy tez grupy osob. Wyrazane sg na terenie catego kraju przez liczne gremia.
Warto zatem wzig¢ je pod uwage. Tworzenie prawa w sposob arbitralny nie sprzyja dialogowi
spotecznemu i przeczy idei demokratyzacji. Niestety, W przypadku ostatniej nowelizacji pragmatyki
zawodowej nauczycieli zasady te zostaty naruszone. W pismie skierowanym do Pani Minister ZNP 1
lutego 2018 r., Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego stwierdzit, ze bez wyeliminowania wszystkich
powaznych mankamentéw nowej koncepcji oceny pracy nauczyciela nie wptynie ona na podniesienie
jakosci pracy szkoty, nie wplynie na poprawe jakosci i efektywnosci pracy szkot i placowek, a takze
pozytywnie nie wptynie na motywacje nauczycieli do prawidtowego rozwoju. Istnieje powazne ryzyko, ze
sztucznie sformalizowana procedura oceny sktania¢ bedzie do formalnego tylko dostosowania sie do
niezrozumiatych i nieakceptowanych przez ocenianych nauczycieli wymogow, stanie sie kolejnym
biurokratycznym obcigzeniem lub bedzie wytgcznie narzedziem antagonizowania $rodowiska szkolnego.
Podczas ostatniego posiedzenia Zespotu do spraw statusu zawodowego pracownikéw oswiaty (28 lutego
2018 r.) dyskutowane byty zagadnienia zwigzane z oceng pracy nauczyciela. WnioskilZ tej dyskusji nie
wptynety na zmiane stanowiska Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego. Przeciwnie, jesteSmy przekonani o
potrzebie zmian legislacyjnych w ustawie Karta Nauczyciela poprzez wykreslenie z tej ustawy artykutu 6a
ust. 14-16 dotyczacego ustalania regulamindw okreslajgcych wskazniki oceny pracy, tak dla nauczycieli
jak i dyrektorow szkoét. Z taka inicjatywa wystgpiliSmy do grupy postéw. Widzac potrzebe zmian modelu
oceniania nauczycieli oczekujemy pogtebionej dyskusji w gronie ekspertdw i praktykdw. Dyskusje te
poprzedzi¢ nalezy badaniami dotyczgacymi zatozen i wptywu oceny na jakos$¢ pracy nauczyciela. Dopiero w
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wyniku nalezytego przygotowania pogtebionego badaniami i dyskusjg mozna z powodzeniem wdrazac¢ tak
wazne zmiany. &mdash;&mdash;&mdash;&mdash;&mdash;&mdash;&mdash;&mdash;&mdash;- 5
marca 2018 r. ZNP wystgpit [do Przewodniczgcego Komisji Edukacji, Nauki i Mlodziezy z prosbg

ol prowadzenie do porzadku obrad Komisji tematu dotyczacego oceny pracy [@auczycieli. O
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