
Prezenty od Zalewskiej

  				 				 				Nauczycielu, od nowego roku zarobisz mniej, bo tracisz  dodatki socjalne! Ale
to nie koniec złych wieści, bo m.in. awans  zostanie powiązany z oceną pracy (jedno z kryteriów:
moralność),  trudniej będzie o urlop dla poratowania zdrowia. 					 					 					 	24
listopada Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej podpisał ustawę z dnia  27 października 2017 r. o
finansowaniu zadań oświatowych, zawierającą  nowelizację Karty Nauczyciela.  	Najistotniejsze zmiany
w Karcie Nauczyciela to: 
 -  		nowe zasady awansu zawodowego (awans wydłużony z 10 do 15 lat, powiązany z oceną pracy
nauczyciela),
 -  		obligatoryjna ocena pracy (trzy lata po otrzymaniu awansu),
 -  		ocena pracy w oparciu o kryteria, których wskaźniki określą dyrektorzy w szkolnych regulaminach,
 -  		urlop dla poratowania zdrowia przyznawany przez lekarza medycyny  pracy, w celu leczenia
choroby zagrażającej wystąpieniem choroby  zawodowej lub choroby, w której powstaniu czynniki
środowiska pracy lub  sposób wykonywania pracy mogą odgrywać istotną rolę,
 -  		likwidacja dodatków socjalnych (mieszkaniowy i na zagospodarowanie),
 -  		likwidacja mieszkań służbowych.  					 					 											 				 			 		
		 		 		 			  				Zobacz także 				
 - Zadania domowe
 - Projekt rozp. MKiDzN w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów w publicznych
szkołach artystycznych
 - Prezenty od Zalewskiej
 - Zaproszenie do udziału w konferencji
 - Prenumerata 2018. Zamów już dziś! 			 								                             CAŁOŚĆ NA ZG ZNP
 				 				 					 					 			 			 			 			 		    	 	 		

ZNP

http://tarnow.znp.edu.pl Kreator PDF Utworzono 19 April, 2024, 15:36


